Evidencia 6.1

Estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacidn de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad en las fichas asignadas al trimestre actual.

Competencia:

Aplicar practicas de proteccidon ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con las
politicas organizacionales y la normatividad vigente.
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facilita que una organizacin

L T T T T T Ty

2 om0 "0 e



Competencia:

Enrique Low Murtra - interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construccidn de una cultura de paz.
O AS PROMYC

3. FORMULACKON DE LAS ACTIVIDADE S DE APRENDZAJE

Mombre do Is Actvidad: i evsedanzas. prnios y vaores

2 PRESENTACION

3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADE'S DE APRENDIZAJE

‘Actividad de Reflazidn inicial

rerosudad y acoones desinteresadas” - Ella Vb

Saber 1o es suiciente. lenemos que apicano. Tener volunkad ho es sulcients lenemos que
implemertarta. (Gocthe )
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hitps://www.educandy.com/site/r
esource.php?activity-code=176¢c8




Competencia:

Derechos fundamentales




